
 

 

Relazione illustrativa dell'accantonamento 5x1000 anno finanziario 2020 2019 
 
Prima sezione: Relazione che accompagna il modello A rendiconto dei contributi 5Xmille per 
enti del terzo settore 
  
Di seguito la relazione previsionale presentata a ottobre 2022. 
 
Nel corso del 2023 sono state impiegate le risorse del finanziamento 5x1000 accantonate alla fine del 
2022, a supporto delle attività istituzionali dell’Associazione, il Centro Diurno e l’Unità Mobile. 
Il Centro diurno Punto Ronda si rivolge a persone senza dimora, a cui offre accoglienza diurna, servizi 
per soddisfare bisogni primari (colazione e pranzo comunitari, servizi igienici, docce e lavanderia) e 
accompagnamento professionale in percorsi individualizzati di inclusione sociale ed economica. 
Punto Ronda mette a disposizione dei propri ospiti supporto educativo, prestazioni di segretariato 
sociale e quando necessario ne coadiuva l’accesso a consulenza psicologica e legale. 
L’Unità Mobile incontra in strada persone senza dimora con funzione di aggancio relazionale. Il 
servizio offre ai beneficiari ascolto, beni per il soddisfacimento di bisogni primari (pasti e bevande 
calde, coperte e sacchi a pelo, kit di intimo e kit per l’igiene, vestiario in emergenza), informazioni e 
orientamento sul territorio. Laddove se ne riscontri la necessità offre inoltre colloqui educativi, 
supporto nello svolgimento di pratiche burocratiche e accompagnamenti ai servizi del territorio. 

 
 
Seconda sezione: Relazione che accompagna il modello B rendiconto dei contributi 5Xmille per 
enti del terzo settore 
 

L’Associazione ha svolto per tutto l’anno le attività istituzionali e le risorse del 5Xmille sono state 
impiegate nell’anno 2023, coerentemente con quanto descritto nella relazione previsionale, per 
svolgere al meglio: 

a) supporto educativo, prestazioni di segretariato sociale e coordinamento per accesso a supporto 
psicologico e consulenza legale presso il proprio Centro diurno 

b) incontro in strada di persone senza dimora con finalità di aggancio relazionale attraverso la 
propria Unità Mobile 

Di seguito in dettaglio come sono state impiegate le somme. 

 

 

 

 



 

 

1. Risorse umane  

Risorse umane  
Retribuzione personale dipendente                 €        527,64 

Totale                 €        527,64 
 

2. Spese acquisto beni e servizi 
 
Sostituzione di infissi del Centro Diurno (Sede sociale)                 €   18.704,40 
Acquisto computer per le attività di Centro Diurno e Unità Mobile                 €     2.075,22 

Totale                 €   20.779,62 
 

 

 

Milano, 06/10/2023 

                                                                                                           La Presidente 

 

________________________ 


